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Anexo VIIl. Modelo de Presentacion Méritos Externos

NO PRESENTAR CON LA SOLICITUD

El presente documento se debera presentar en el momento que le sea requerido, debidamente
cumplimentado, adjuntando los correspondientes contratos de trabajo y certificados
acreditativos de los trabajos y funciones realizadas, ademas del certificado de vida laboral.

DATOS PERSONALES

NIF/NIE/PASAPORTE

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

MERITOS POR TITULACION Y/O FORMACION EXTERNA A AENA

(En la casilla derecha, marque con una X los que acredita)

Prevencion de Riesgos Eléctricos en Instalaciones Aeroportuarias de Baja
Tension. Teoria y Practica

Prevencion de Riesgos Eléctricos en Instalaciones Aeroportuarias de Energia 'y
Ayudas Visuales. Teoria y Practica
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Servicios prestados en otras Empresas, Para que una experiencia profesional en otra empresa sea
valorada, tiene que estar certificada mediante la aportacién conjunta de los tres documentos solicitados
(contratos de trabajo, certificado de funciones y vida laboral) en los términos y requisitos que se especifican
en las Bases.

Unicamente se valorara la experiencia desde los quince afios anteriores a la fecha fin de presentacion de
solicitudes, es decir desde el 30/09/2009.
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Datos de la empresa

Nombre Empresa CIF

Nombre Responsable funcional Cargo

Datos del Candidato/a

Apellidos y Nombre NIF/NIE

Categoria Profesional Fecha inicio Fecha fin

Funciones realizadas

En ,a de de

Firmay sello de la empresa

2 Unicamente se valorara aquellos certificados en los que figure la misma categoria profesional y se
acredite la realizacion de trabajos analogos o similares a las funciones recogidas en la ficha de la
ocupacion/especialidad a la que opta, las cuales se relaciona en el Anexo Il (“Fichas de
Ocupacién”).
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Cualquier inexactitud o falsedad que se pudiera detectar en los datos facilitados y/o aportados
por ellla interesado/a dara lugar a su exclusiéon automatica y definitiva de este proceso de
seleccion, asi como a la extincion de la relacion laboral, al considerarse la existencia de un
vicio del consentimiento por parte de Aena S.M.E., S.A. Por tanto, el/la solicitante se
responsabiliza de la veracidad y exactitud de los datos comunicados y autoriza la recogida y el
tratamiento de los mismos por parte de Aena S.M.E., S.A.

El/la solicitante autoriza a Aena S.M.E., S.A. a consultar los datos obrantes en cualquier registro
publico y/o privado, asi como a realizar las averiguaciones y comprobaciones que se consideraran
oportunas.

Aena S.M.E., S.A. garantiza la absoluta confidencialidad de todos los datos que afecten a la
intimidad de los/las candidatos/as, derivados del Proceso Selectivo; asimismo, se garantiza la
proteccion de otros datos de caracter personal, en cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos

Los datos facilitados por los/as aspirantes seran tratados por Aena S.M.E. S.A., con la finalidad de
gestionar las solicitudes de participacion en la Convocatoria de Seleccidn Externa, atendiendo al
consentimiento de aquéllos/as. Tales datos serdn conservados durante el proceso de seleccion, asi
como durante el plazo que pueda surgir una reclamacién, sin que se prevean cesiones ni
transferencias internacionales, salvo obligacion legal. Los/as aspirantes puede ejercer los derechos
de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacion del tratamiento, asi como retirar su
consentimiento, enviando un correo electronico a la siguiente direccion ocpd@aena.es, o, en su
caso, a través del Portal de Servicios Telematicos (https://serviciostelematicos.aena.es). Para
cualquier duda, los/as aspirantes pueden comunicarse con nuestro Delegado de Proteccion de Datos
mediante el correo electronico dpd@aena.es. Asimismo, podran presentar, en cualquier momento,
una reclamacién ante la Agencia Espanola de Proteccion de Datos. Puede consultar la informacion
adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en la Politica de Privacidad de Aena S.M.E., S.A,
http://www.aena.es/es/politica-privacidad.html.

En - R (o [T de 2024

Firma:



