daena

En relacion con la Convocatoria de Seleccion Externa de niveles A y B de fecha 06 de
octubre de 2021, la Direccién de Organizacion y Recursos Humanos de Aena S.M.E, S.A.

RESUELVE

1. Publicar el Listado I: Listado Provisional de resultados obtenidos en la Fase 5
“Entrevista profesional y por competencias” incluyendo las adjudicaciones (por
plazas) de dicha Convocatoria, en los Centros de Trabajo y en la Web Publica de Aena

(http://empleo.aena.es/empleo/).

Los/as interesados/as dispondran de 3 dias habiles para presentar las reclamaciones al
Listado Provisional de Resultados de la Fase 5. Este plazo se inicia el 27 de abril de
2022 a las 13:00 horas (hora peninsular) y finaliza a las 13:00 horas (hora peninsular)

de la mafiana del dia 30 de abril de 2022.

Las reclamaciones deberan dirigirse a la Comision de Valoracion, mediante correo
electrénico, indicando en el asunto “20211006-Reclamacion-Apellido1 Apellido2
Nombre”, a través de la siguiente direccion de correo electronico
ReclamacionesNivelesAB@aena.es, debiendo incluir la identificacién del/a candidato/a

(ndimero del D.N.1., nombre y apellidos).

No se atendera ninguna reclamacion que no se reciba a través de la direccion de correo

electrénico especificada, en tiempo y forma.

2. Declarar desiertas las siguientes plazas:

a. 2 plazas convocadas de la ocupacién 1IJ02-A-Técnico Analista

(Especializado)-A, en Servicios Centrales.

b. 1 plaza convocada de la ocupaciéon IlIIJ01-B-Técnico de Proyectos

Sistemas de Informacion-B en Servicios Centrales.

Una vez se publiquen los listados definitivos con las adjudicaciones de las plazas, se
consensuara con cada candidato/a seleccionado/a la fecha de incorporacion a Aena.
Esta incorporacion se hara de forma paulatina en los préoximos meses y atendiendo a

las prioridades de cada area de destino.

Madrid, 27 de abril de 2022

Begofia Goséalvez Mayordomo
Directora de Organizacion y Recursos Humanos de Aena, S.M.E.



