daéna

En relacién con la Convocatoria de Estabilizacion de Empleo: Concurso - Oposiciéon
(Niveles D-F) de fecha 22 de diciembre de 2022, la Direccion de Organizacion y Personas
de Aena S.M.E., S.A., a propuesta de la Comision de Valoracién,

RESUELVE

1. Una vez analizadas todas las reclamaciones presentadas por los/as candidatos/as y
referidas a preguntas, tanto el dia de la celebracion de las pruebas selectivas como
tras la publicacion de las plantillas de correccion, publicar las plantillas de
correccion definitivas que reflejan las decisiones tomadas por la Comisién de
Valoracién con respecto a la procedencia/improcedencia de las reclamaciones
presentadas.

Se han desestimado el resto de reclamaciones relacionadas con las pruebas o el
desarrollo de las mismas.

2. Excluir del proceso a aquellos/as candidatos/as que, habiendo sido admitidos/as a
las pruebas selectivas, han obtenido plaza fija en el Grupo Aena y/o ASCAIRM, de
conformidad a lo establecido en el punto 4.1.c de las bases de la Convocatoria,
quedando reflejado en los listados correspondientes.

3. Publicar los Listados Provisionales de Notas de las ocupaciones convocadas
en los Centros de Trabajo de Aena y la Web Publica de Aena S.M.E., S.A.
(https://empleo.aena.es/empleo/):

e Listado I: PROVISIONAL de Notas Ocupaciones At. Pasajeros (IC13 e
IC17). Orden Alfabético.

e Listado Il: PROVISIONAL de Notas Ocupaciones Mantenimiento (IBO7-E1,
IBO7-E2 e IBO7-E4). Orden Alfabético.

e Listado Illl: PROVISIONAL de Notas Informatica (IIlJ05-E4). Orden
Alfabético.

e Listado IV: PROVISIONAL de Notas SSEI y Operaciones (IC10, IC11, IC12
e IC15). Orden Alfabético

4.  Abrir el periodo de reclamaciones relacionadas con las notas publicadas en los
citados listados, desde las 15:00h del jueves 7 de marzo de 2024 hasta las 15:00h
del martes 12 de marzo de 2024.

Aquellos/as candidatos/as que quieran presentar una reclamacion relacionada con
los Listados Provisionales de Notas, deberan hacerlo a través del enlace
https://forms.office.com/e/igSXfQn9ik?origin=IprLink. No se atenderan
reclamaciones presentadas por cualquier otro medio, y que no estén
debidamente argumentadas.
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Para la ocupaciéon IC10- Técnico/a de Equipamiento y Salvamento: Bombero/a,
en posteriores Resoluciones se informara sobre la fecha y lugar de realizacién de las
Pruebas Fisicas correspondientes a la Fase 1, y las Pruebas de Aptitud para
Trabajos en Espacios Confinados y Trabajos en Altura correspondientes a las Fase
2.

Iniciar la “FASE 3: Méritos” para aquellos/as candidatos/as APTOS/AS en la “FASE
1: Pruebas Selectivas (Eliminatoria)’, y candidatos/as Pendientes de Pruebas
Fisicas, desde las 15:00h del jueves 7 de marzo de 2024 hasta las 15:00h del
martes 12 de marzo de 2024

Toda la documentacién de los méritos se presentara de conformidad con lo
establecido en el apartado 11 de las Bases de la Convocatoria y debera dirigirse a
la Comisién de Valoracion, por correo electrénico a la siguiente direccion:

convocatoriascf@aena.es

El conjunto de archivos adjuntos al correo electronico no_debera superar la
capacidad de 10 Mb.

No se revisara la documentacién que contenga informacién que no se ajuste a
lo estrictamente valorable para méritos segun las Bases de la Convocatoria.

Con el fin de recibir y clasificar correctamente la documentacién relativa a los méritos
se debera indicar literalmente en el asunto del correo:

e« CONCURSO OPOSICION_Méritos IB07
e CONCURSO OPOSICION _Méritos IC10
e CONCURSO OPOSICION _Méritos IC11
e CONCURSO OPOSICION _Meéritos IC12
e CONCURSO OPOSICION _Méritos IC13
e CONCURSO OPOSICION _Meéritos IC15
e CONCURSO OPOSICION _Meéritos IC17
e CONCURSO OPOSICION _Meéritos Il1J05

Para la valoracion de los méritos por formacién y/o experiencia en Aena y/o
ASCAIRM, no es necesario aportar documentacion.
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